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OBRAZLOZENJE POSEBI{OG DIJELA
FINANCIJSKOG PLANA OSNOVNE SKOLE
JANKA LESKOVARA ZA 2024. GODINU TE

PROJEKCIJA ZA 2025. I 2026. GODINU



1. UVOD- SAZETAKDJELOKRUGA RADA SKOLE

Osnovna 5ko1a Janka Leskovara je osnovno3kolska javna ustanova sa sjedi5tem u gradu
Pregradi te obuhvaia centralnu Skolu i 5 podrudnih 5ko1a: Benkovo, Gorjakovo, Kostel, Sopot
i Stipemica. Skolu pohada 464 udenika u 32 razrednih odjela, od toga njih 388 pohada 1 .-8.
razted t centralnoj Skoli gdje imamo 22 razrednih odjela, a 76 udenika pohada 10 razrednih
odjela dvorazredne kombinacije na podrudnim Skolama Benkovo, Kostel, Sopot i Stipemica,
a Gorjakovo ima jedan dvorazredni odjeli i po j edan disti razredni odjel. U Skoli je zaposleno
79 djelatnik: 41 uditelja predmetne nastave, 19 l l,elja ruzredne nastave, 4 strudna suradnika
i 16 ostalih radnika.

Osnovna djelatnost 5ko1e obuhvada odgoj i opie obrazovanj e djece i mladih. U Skoli
se provodi redovni program od 1.-8. razreda kojim udenik stj ede znanja i sposobnosti za
nastavak obrazovanj a.

2.OBP. ZLOLENJE PROGRAMA RADA SrOr-p (AKTTVNOSTT, PROJEKTI,
IIWESTICIJE)

a) Opis programa

Financij skim planom Skole sredstva su planirana za provoilenje redovnog programa
osnovno5kolskog odgoja i obrazovanja, a ono se provodi u skladu s slijedeiim zakonskim i
drugim pravnim osnovama:

- Dj elatnost osnovnog Skolstva ostvaruje se u skladu s odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Q'Jarodne novine, br. 87/08, 86/09, 92110,105110,

90ltt, s|12, 16/t2,86112,126112,94/13, rs21t4,7117,681t8,98119,64120 i ts1l22) r Zakona
o ustanovama (Narodne novine, br. 76193,29197 ,47199,35108, 127 /19, 151122).

- Zakon o proradunu i podzakonskim aktima: Pravilnik o proradunskim klasifikacijama
(NrN 26110. i 120/13.) i Pravilnik o proradunskom radunovodstvu i radunskom planu (\N
r24t14, 1t5115,87116,3118, 126119, 108120 i 144121).

- rJputama za izradu proraduna Krapinsko-zagorske Zupanij e za razdoblje 2024 .-2026 .

godine Klasa: 400-01123-01/26, Urbroj:2140-07 /1-23-2 od 1 1. listopada 2023. godine.

- Godi3njim planom i programom OS Janka Leskovara, Pregrada (Klasa: 602-04/23-01,1I;
Urbroj: 21. 40-7 7-23- 1 ) koji je donesen 3. 1 0.2023. godine.

- Skotski- k.,.ik rlumom OS Janka Leskovara, Pregrada lKlasa: 602-05/23-01/11
URBROJ: 2I4O-77-23-l) koji je donesen 3.10.2023. godine.

OS lanka Leskovara, Pregrada donijela je navedene dokumente u skladu s godiSnjim

planom i programom za Skolsku godiru 2023.12024. i Skolski kurikulum prema planu i
programu kojeje donij elo Ministarstuo znanosti i obrazovanj a i Krapinsko-zagorske Zupanije
kojaje osnivad 5ko1e.



b) Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoroinog razvoia

Skolske ustanove ne donose strate5ke, ve6 godi5nje operativne planove (Godi5nji plan i
program i Skolski kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i
obrazovanja. Vertikala uskladivanja ciljeva i progmma MZO - a, jedinice lokalne
(regionalne) samouprave i Skolske ustanove jo5 nije provedena.

Takoder, planovi se donose za nastavnu, a ne fiskalnu godinu Sto uzrokuje odstupanja u
izw5enju financij skih planova (npr. pomak odredenih aktivnosti unutar Skolske godine iz
jednog polugodi5ta u drugo uzrokuje promjene u izvr5enju financij skog plana za dvije
fiskalne godine).

c) Ciljevi provedbe programa u trogodi5njem razdoblju i pokazatelji uspje5nosti kojima
de se mjeriti ostvarenje tih ciljeva

Nastojat iemo i u naredne tri godine podi6i kvalitetu nastave na Sto viSil razinu i to stalnim
usavrSavanjem nastavnika te podizanjem materij alnih i drugih uvjeta, prema na5im
mogudnostima na vi5i standard.
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3. ISHODISTA I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAdUNI I
OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

a) Izvori sredstava za financiranje rada Osnovne Skole Janka Leskovara su:

F Op6i prihodi i primitci - prihodi ostvareni iz nadleZnog proraduna, skupina 67,
decentralizirana sredstva Krapinsko - zagorske Zupanije za flnanciranj e materijalnih
tro5kova i nabavu nefinancijske imovine i ostali prihodi Zupanije

F Vlastiti prihodi (prihodi koje korisnik ostvari obavljanjem poslova na hZi5tu i u
trZi5nim uvjetima - najam dvorane i Skolskog prostora te sakupljanjem otpadnog starog
papira. skupina 66

F Prihodi posebne namjene, skupina 65, prihodi od sufinanciranj a cijene usluga (pladanje
terenskih nastava, Skolskih izleta i Steta na Skolskoj opremi)

F Pomoii - skupina 63, tekuie pomoii iz drlavtog proraduna proradunskim korisnicima
(rashodi za zaposlene), prihodi iz drugih nenadleZnih proraduna (gradski proradun).
Projekti Erasmus

) Donacije - skupina 66, prihodi ostvareni od fizidkih osoba, neprofitnih organizacija,
trgovadkih druStava i od ostalih subjekata izvan op6eg proraduna

F Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine skupina 72- prihodi od prodaje
stanova na kojima postoji stanarsko pravo (35 % prihoda, dok se 65 "/o pihoda
uplaiuje u drZavni proradun)

4. IZVJESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULATATIMA PROGRAMA
TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJESNOSTT IZ NADLEZNOSTI
PRORAdUNSKOG KORISNIKA U PRETHODNOJ GODINI

U Skolskoj godini 2022./2023. ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa:

- 478 udenika uspje5no je zavr5io nastavnu godinu, nitko nije upu6en na dopunski rad gdje su
zadovoljili.

- zaposlenici su se slrudno usawsavaii na strudnim aktivima i u Skoli.
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- tijekom godine provedeni su slijedeci projekti: .,Skola bez nasilja", Prevencija ,louporabe

srelstava ivisno iti,,Zdruu za S", Eko Skola. Skole za Afriku, Gradanski odgoj, ,,Mi jedemo

odgovomo" i ,,Budi rjesenje - recikliraj ! i Europske ig:e KA2 Erasmus+ projekti, -rad 
s

daiovitim udenicima u vise odrZanih radionica G niz drugih aktivnosti opisanih u Skolskom

kurikulumu.

Predsjednica Skolskog odbora:

Danijela StiploSek

Ravnateljica:

Zdravka Liger, prof.

Doyyn shpioreL e:
^,tm/l('


