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Na temelju dlanaka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Qttrarodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105110.,90111.,5112., 16112.,86112., 126/t2.,
94113., 152/14.,7117., 68118., 98119., 64120, 151122.), Pravilnika o pomo6nicima u nastavi i
strudnim komunikacijskim posrednicima Q.{arodne novine br.10212018., 5912019.,2212020.,
9112023) te Javnog poziva Krapinsko-zagorske Zupanije za podno5enje prijava za obavljanje
poslova pomoinika u nastavi za udenike s teikoiama u razvoju u odgojno-obrazovnim
ustanovama - partnerima u proj ektu ,,Baltazar 7" za ik. god,. 2023.12024. (KLASA: 602-
06123-01151, URBROJ: 2140-02-23-1, Krapina, od dana 28. srpnja 2023.), OS Janka
Leskovara pafiner u proj ektu ,,Baltazar 7" (u daljnjem tekstu: Skola), raspisuje

NATJE.AJ
za zapolljavanje osoba za obavljanje poslova pomodnika u nastavi za uienike s

telkodama u razvoju tijekom nastavne godine 2023.12024. u sklopu provedbe projekta
,rBaltazar 7"

POMOCNIK U NASTAVI ZA U.ENIKE S TESKOEAMA U RAZVOJU

Broj traZenih osoba: 1 pomodnik u nastavi
Mjesto rada: Osnovna Skola Janka Leskovara, Podrudna Skola Gorjakovo
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno.
Prijevoz na rad: sukladno vaLe(im propisima./temeljni kolektivni ugovor
Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme do 10 mjeseci

UVJETI:
zavr5eno naj manj e detverogodi3nj e srednj oSkolsko obrazovanj e,

- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomo6no osudena za neko od
kaznenih djela.

Prednost ie imati osobe:

- s iskustvom u radu kao pomoinik u nastavi
koje su sudjelovale u edukacijama za pomoinika u nastavi

- s iskustvom u volontiranju.



Na Naliedaj se mogu ravnopra'no javiti kandidati oba spola. pojmo'i koji se koriste u o'om
Natjedaju- a imaju rodno znadenje. bez obzira na to koriite li se u zenskom ifl -rJto-.oar,obuhva6aju najednak natin Zenski i muSki rod.

Pomoinik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi dlan u2e obitelji udenika
kojem/kojima se pruZa potpora. sukladno dl. 8. stavak 3. Pravilnika o pomoinicima'u nastavi i
:tIy-.I]T komunikacijskim posrednicima Q.,rarodne novine br.102/20ft.. sgtzots., 2iJ2020,gt /)ori I

OPIS POSLOVA

opis poslova pomo6nika u naslavi definiran je pravilnikom o pomoinicima u nastavi i
:tlyjlT komunikacijskim posrednicima Narodne novine br.r02lio1g., 59/2019., zz.tzozo.
9 t /2023.).

Pomodnik u nastavi je osoba koja pruia neposrednu potporu udeniku s teskoiama u razvoju
tijekom.odgojno-obrazovnog procesa u z?dacima koji zahiijevaju komunikacijsku, .*rn, i
motoridku aktivnost udenika" u kretanju, pri uzimanju trane i irca, u obavljanju'higijenskih
potreba, u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanudionidkim aktivnosii-u." 

"

Poslovi pomodnika u nastavi su: pomoi u komunikaciji i socijalnoj ukljuoenosii, pomoo u
kretanju, pomo6 pri uzimanju hrane i piia, pomoi u otavrjanju rriglenstii, potrebl p"-"e ,
obavljanju skolskih aktivnosti i zadataka. suradnja , uiireryiminastavnicima. urinlrcira
udenika u razredu te poslovi specifidni za funkcioniranje pojedinih udenika ili si<upine
udenika.

DODATNA ZNANJA I VJESTINE
Po5lovanje razliditosti, afinitet prema djeci s teskoiama u razvoju, otvorenost, odgovomost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost inilvia-ratnom itimskom radu. todnost u izvrsavanju posrova, organiziranost, emocionalna stabilnost i
dosljednost.

NATJE.AJNI POSTUPAK

! n,javi na ovaj Natj edaj kandidat treba navesti svoje osobne podatke: ime i prezime, datum
i mjesto rodenja, oIB, adresu stanovanja, broj telefona i po mogu6nosti e-mail adresu, navesti
d,a je prijava za radno mjesto pomodnika u nastavi te dtstaviti sve traZene priloge.

Kandidati su duZni u svojoj prijavi na Natjedaj priloZiti sljede6e dokumente u izvomiku ili
neovjerenoj preslici:

- vlastorudno potpisana zamolba s navedenim osobnim podacima, nazivom
radnog mjesta,
dokaz.o odgovarajudem stupnju obrazovanja (presliku svjedodZbe, diplome ili
potvrdu o stedenoj strudnoj spremi),
dokaz o drZavljanst vu.
2ivotopis.
uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne
starije od 6 mjeseci od dana objave ovog natjedaja,



dokaz o iskustvu u radu kao pomo6nik u nastavi, a koje kandidati prilaZu ako
posjeduju takvo iskustvo,
dokaz o zavrSenoj edukaciji za pomodnika u nastavi u traj anju od najmanj e 20
sati kojaje sadrLavala najmanje elemente programa utvrdene ovim natjedajem,
a kojeg kandidati prilaZu ako ga posjeduju (potvrda, diploma, svjedodZba i
slidno),
d,okaz o stedenom iskustvu u volontiranju, a koje kandidati prilaZu ako
posjeduju takvo iskustvo (potvrda o volontiranju i slidno)

Rok za dostavu prijava je 8 dana od dana objave Natjeiaja na web stranici Skole i
istovremeno na rveb stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Pisane prijave sa svim traZenim prilozima podnose se putem redovite po5te ili osobnim
dolaskom na adresu Skole: Osnovnd Skola Janka Leskovara, Dragutina Kunovi6a 8,
49218 Pregrada uz naznaku ,,Natjeiaj za zapo5ljavanje pomodnika u nastavi - u
projektu ,,Baltazar 7 " za ik. god.2023./2024.".

Kandidatom prijavljenim na Natjedaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz
Natjedaja. Nepravodobne i nepotpune prijave, kao i prijave koje nisu vlastorudno potpisane,
ne6e se razmahati. Skola ne obavje5tava osobu o razlozima za5to se ne smatra kandidatom na
Natjedaju.
S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima Natjedaja i koji su dostavili
potpunu, pravodobnu i vlastorudno potpisanu prijavu, obavit ie se razgovor u svrhu odabira
kandidata za radno mjesto pomo6nika u nastavi.

Razgovorom se utvrduj u sposobnosti, vje5tine, interesi, motivacija i osobine kandidata.

Kandidati 6e putem web stranice Skole Uiti obavjeSteni o mjestu i vremenu odrLavanja
razgovora u okviru ovog Natjedaja: http://os-preerada.skole.hr/

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatra se da je odustao od prijave na Natjedaj i vi5e
se ne smatra kandidatom u selekcijskom postupku.

O rezultatima natjeiaja - obavijest

O rezultatima provedenog selekcijskog postupka u okviru Natjeiaja kandidati 6e biti
obavjesteni putem web stranice Skole: httprTor+regq{la.skale.h/ u roku od najvi5e 5 radnih
dana od dana dono5enja odluke o zasnivanju radnog odnosa.

Pozivanje na pravo prednosti pri zapoXljavanju

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo te priloZiti pisane dokaze o tom statusu sukladno odredbama posebnih zakona te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pozivaju se osobe iz dlanka 101. stavaka 1-. i 2. Zakona o hrwatskim braniteliima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji ("Narodne novinO", broj 1.21117., 98119.,
84/21.) koje ostvaruju pravo prednosti kod prijma u sluZbu, da, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZe i dostave sve potrebne dokaze iz tlanka 103. stavka 1. Zakona o



-

|;J;l'ITpTHi:lJ,,1X;i3"-",*skog 
rata i dlanovima njiho'ih obitetji u svrhu ostvarivanja

- rlesenje o priznatom s'utusu hrvalskog ratnog vojnog invarida iz Donror inskog rata odnosnoporvrdu o prirnalom srarusu hrvatskog urrri,.rj';'ii ooro, irrr.og 
'r"rir",,i"i**i*,r., 

,,.Domovinskog rara ne srarij, 
"a 

s.r, ,";Er*ii;;rr;,;.r"*, rol. ri",[. ,.,..ri*r".,, .) o"k) Zakona o hrvatskim b'a;itelji;i;;;;il;;;," i ilanovima njihovih obitelji ).- dokaz o nezaposrenosti - potvrcru rr.ruutog ,rr'"d] .a mr.orinsko osiguranje o podacimaevidenriranim u mariinoi er idenciji H;";i;k";;;r;" za.m iroviusko osiguranje ne srariju odmjesec dana (u sruiaiu iz erania roi. r,i"r, "i" Zakona o hrvars[im Lranirerjima izDomovinskog rara i ilanovima njihor ih 
"0i,.'f 

,if.'" '

;"f'"T:lj:,""*moinog 
rjesenja, oarrt. l1l'i.rgog pravnog akta o prestantu prethodnog

;.::lffjr",:'J:1J"firo;:'u'u:, skrbi kada se prijavrjuje dijere smnno srradarog hrvarskog
rodireljske skrbi, 'g rata iii nestalog hn atskog 

"branir.U. 
;, 

'o".""jnriig' 
*,u u..

- potvrdu posrodavca da radno mjesto osobe iz dranka.t,l. stavka i. Zakona ohrvatskimbranireljima iz Domovinskograra idlanovima n;,: no"irr'ou;,.r.i; n" .ago"*i.r].!oioj,r,rrtno;
:I:"il lxiJl;?:iff"in:|J:r;i,'t"r'u z 2ur-Jn'""'n*,,,ti, c,-ii"r,;.,'ii"r",llu,,r"*
- presliku praromoinoc riesenja o priznatom pravu na novianu. nakradu iz elan-ka 107. orogaZakona ili prava na ,uiurt.n, _in;.rf", ,"ri"ra, ii#0. , ilan_ka l0l .rruku I. roiuku g.,t.

li;,'J,l,l'ik) 
Zakona o hrvatskim ur".i"rr,."i, Holrorin.tog rata i dranovima njihovih

- potvrdu o broju dana sudielovanja u obrani suverenitera Republike Hrvatske (kada seB:';:i[:;!"t1;i:i:*i,fi,;r:ll:;lilr n*,,,'i, z,*"*"" i,,",.ui,ii]i,,!1 ,,,,,
- rodni list (osobe iz dlanka l01 stavt" r. 

-ri"i." 
a), b), g), h), i), i) i k) Zakonao hrvatskimbraniteljima iz Domovinskog.rata I ttarorim, ffirr"Jif, i,Ui"r:i,- rjesenje o priznatom starusu irana 

"uit.rji 
"..n-.sfadarog 

hrvarskog braniterja iz
il,T[Xi;:"i ff:L:""::H",, 

ur"*. i 0 r .,,."'r, i.".."uuu. u,. b) i d ) zako;a o f, ,u,t,r.i,,
Dokazi potrebni ,u or,u*ir^g-11'u 

i dlanovima njihovih obitelji'

r,,atsri'mt-rJ,;1i#;;:;iJffi Ui;:,,Iff :ffJiTffi ,ffi ffi [iiTi$"1f:Ji:poveznici na intemetsku stranicu Minisiiril;";ilhl.nitelja: httos://braniterii. sov.hr.
Privola za obradu osobnih podataka

f#iif,fi,fl';);J#i)1'.,,""..?.daju prirolu za obraduosobnih. podaraka navedenih u svim

;:nf ;ffi ;ilil,;[""il]'Jjil:]i1',X-iff fi x;:J,:ffi ;j:H,"1::#;;:h;,i;

Edukaci ja

Ukoliko odabrani kandidati za prcmo6nika u nastavi nemaju valjani dokaz o zavrSenomodgovarajuiem prosramu 
":lt!:i il;;;.k;riog'f,osupku u obvezi su sudjerorari uprogramu edukacije za pomocnika u nasta\ i. a koli c"".J rearjzirati.k roz minimarno 20 satiprethodno poielku rada u Skolama r";;;i;r';;;;i"i;, "odgovarajucim programom -aru"ij" ), p"-"ir,I', ,lrror' smarra se edukacija u rrajanjuod najmanje 20 sari koja je,uar,,uuur, nli;;j;;5ila. J;menre prosrama:



osnovna naaela obrazovanja udenika s te5koiama u razvoju s naglaskom na
inkluzivno obrazovanje,
karakteristike udenika s te5ko6ama u razvoju (za sve vrste te5ko6a),
podrSka udenicima s te5koiama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i
razvoju socijalnih vjeitina (nadin pruZanja pomo6i),
suradnja s uditeljem/nastavnikom/strudnim timom Skole/roditeljima i drugim
udenicima,
prava ueenika s teskoiama u razvoju.

Ugovor o radu

S kandidatom izabranim za pomodnika u nastavi Skola ie sklopiti ugovor o radu u kojemu 6e

biti utvrdeni poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.
Kandidati 6e prilikom sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid originalne dokumente iz
prijave.

Sanitarni pregled

Po sklapanju ugovora o radu i podetku rada, Skoli, onaj pomoinik u nastavi koji udeniku
pruZa pomo6 pri uzimanju hrane i pi6a bit 6e upu6en na obavlj anje zdravstvenog (sanitamog)
pregleda.

RAVNATELJICA:

lr-n 1
Ziger, prof,


