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Na temelju ilanka 3. i4. Pravilnika o naiinu iposlupku kojim se srirn kandidatima za zapoSljavanje
osiguravajednaka dostupnost javnim sluZbama podjednakim uvjetima te vrednovanje kandidata
prijavljenih na natjedaj Osnovne Skole Janka Leskovara (KLASA: 112-01llg-0111, URBROJ:2214-01-
380-24-19 od 8.3.2019. godire) Kornisija za vrednovanje kandidata objavljuje

Testiranje kandidata provodit 6e se sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku kojim se svim
kandidatima za zapoiljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluZbarna podjednakim uvjetirra
te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeiaj . Pravilnikje objavljen na web stranici ikole:
http:/Zqs pregrada.skole. hr/narje aj i?cal tls lt8q43 1 200

Sadriaj i naiin testiranja:

Provjera se sastojiod dva dijela: pisane provjere kandidata (testiranja ) irazgovora (intervjua)
kandidata s Komisijom.
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, smatra se daje povukao prijavu na natjedaj.
Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacij sku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje identitet kandidat/kinje prije testiranja.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za kojeje Komisija
utvrdila da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja te dije prijave nisu pravodobne i potpune.
Nakon utvrdivanja identiteta kandidata, Koniisija ie podijeliti testove kandidatima.
Po zaprimanju testa kandidati su du2ni upisati ime i prezime na za to oznadenorr mjestu na testu. Test
se piSe iskljudivo kemijskom olovkom.
Za vrijeme testiranja nije dopuiteno:
-koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama
-koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
-napuitati prostoriju u kojoj se testiranje odvija
-razgovarati se s ostalim kandidatima.
Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit 6e udaljen s testiranja, a njegov rezultat
Komisija ne6e priznati niti ocijen;ti.

Nakon obavljenog pismenog dijela testiranja Komisija utvriluje rezultat testiranja za svakog kandidata
koj ije pristupio testiranju.



Svaki dio testiranja vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi se mogu utvrditi decimalnim brojem,
najvi5e na dvije decimale.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju, ako je za pismeni dio testiranja dobio najmanje 5
hodova.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenom testiranju ne moZe sudjelovati u daljnjem postupku.

Na razgovor se pozivaju kandidati koji su zadovoljili na pisanom dijelu testiranja

Razgovor s kandidatom obavlja Komisija iravnatelj Skolske ustanove.

Razgovorom se utvrduju sposobnosti, vjeitine, interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za
rad u Skolskoj ustanovi.

Rezultati razgovora vrednuju se bodovima od 0 do 10. U vrednovanju razgovora ravnopravno s

dlanovima Komisije sudjeluje ravnatelj Skolske ustanove.

Smatra se daje kandidat zadovoljio na razgovoru akoje dobio najmanje 5 bodova.

Poziv kandidatima na razgovor (intervj u 1 Kom isija ce objaviti na mreZnoj stranici Skole http/es:
pregrada.skole.h 30431200.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Q'lN 81108,86109,92110, )05110,90111.
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Na temelju iI.107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN 87/08,
86109,921t0, 105/10, 90/1 1, 5/12, 16n2,86t12, 126fi2,94t13, 152fi4,07 t17 , 68t18,98t19,
64120.l5l122-156/23 ) i al. 2. i 3. Pravilnika o naiinu ipostupku kojim se svim kandidatima
za zapoiljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluZbama podjednakim uvjetima te
vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj Osnovne Skole Janka Leskovara, Osnovna
Skola Janka Leskovara, D. Kunovi6a 8, 49218 Pregrada objavljuj e

NATJE.AJ
za popunu radnog mjesta

-spremai/ica:

1 izvrSitelia (m/Z). rad na neodrerleno i nepuno radno vrijeme- 15 sati tjedno

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opie uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvjete:

-odgovaraju6a vrsta i razina obrazovanja- zavrSena osnovna Skola (prema dl. 10. Pravilnika o
radu Osnovne Skole Janka Leskovara)

Rok za podno5enje prijava j e 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnoj stranici i oglasnoj
plodi Osnovne Skole Janka Leskovara, Pregrada te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog
zavoda za zapoilj avanj e.

Natjedaj je objavlj en dana 12.01.2024. godine na mreZnoj stranici Skole http://os-
preerada.skole.hrinatie aj i?calts:1430431200 i na oglasnoj plodi Skole te mreZnoj stranici i
oglasnoj plodi Hrvalskog zavoda za zapolljavanje i traje d,o 22.01.2024. godine.

Prijavu je potrebno r lastoruino potpisati.
Uz vlastorudno potpisanu prijavu na natjedaj, kandidati trebaju priloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o drZavlj anstlu
- dokaz o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja (preslika zavrsne svjedodZbe)
- dokaz nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz dl.106. Zakona (ne starij e od 6 mjeseci od dana objave natjedaj a)



Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vraiaju se kandidatu nakon zavrSetka natjedajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti izvomike trazenlh isprava prije
zakljudivanj a ugovora o radu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natj edaja dostavljaju se
postom ili neposredno na adresu: osnovna Skola Janka Leskovara, 4921g Fregrada, 

-

Dragutina Kunovida 8, s naznakom (natjeiaj za spremala/icu)
Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razfiattati.
osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uviete
natj edaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj.

Sukladno dlanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN g2l0g. i 69117.)na
nadedaj se mogujaviti osobe oba spola. rzrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno
znadenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muSke i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema dI.102. zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji olN 121i 17., 9gllg,g4l2l,
156123) v prija.nlu na natjedaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i
sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz dlanka lo3. Zakina o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji koji su navedeni na
intemetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema dl.4g. stavcima I .-3. Zakona
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (lrIN 84121). uz prljavu na natjedaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti
prilikom zapoiljavanla iz stavka 1. dlanka 49. zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog
rata SN 84/21)koji su navedeni na intemetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema d1.9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom Q.,trN 157113, 1s2/t4,3gl8, a2l2o) dfian
je uz prijavu na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dankom 4g.f Zakona o
Zastiti civilnih i vojnih invalida rata ( NN 33192, 57/92,77 t92,27 /93, 59t93, 02/94,76/94.
108/95, 108/96, 82/01, 103103, 148/13,98/19.) duzanje uz prijavu na narj edaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnbg invaiida rata i dokaz
o tome kako je prestao radni odnos.


